REGISTRO DE ACREDITACION
DE SERVICIO DE SALUD OCUPACIONAL

N° 007 -DCEA 2026

EXPEDIENTE N° 07191327 VIGENTE HASTA: 10/07/2027

Base Legal Ley 26842, Ley General de la Salud, Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud, ley N° 29783, Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo, Decreto Supremo N° 005-2012-TR Reglamento de seguridad y salud en
el trabajo y Resolucién Ministerial N° 312-2011/MINSA y Resolucién Ministerial N° 004-2014/MINSA.

L. TITULAR DEL REGISTRO:

a) Razon Social: " SANTA CRUZ CORPORATION SAC "
b) RUC N: 20573803818
c) Representante Legal: José Luis Ignacio Ubaldo
d) Cédigo Unico de IPRESS: 18777
e) Direccioén: - Av. Daniel Alcides Carrion N2 1545-Huancayo
f) MEDICO OCUPACIONAL: LIZET KARIM LARA UNSIHUAY
IILACTIVIDADES DEL SERVICIO DE APOYO AL MEDICO OCUPACIONAL:
- Exdmenes Médicos Ocupacionales
= UL REGISTRO:
~‘La Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental e Inocuidad Alimentaria de la DIRESA Junin, Otorga el presente
A2\ Registro, a favor de la Empresa:

/) “SANTA CRUZ CORPORATION S.A.C”

R . < IV: CONDICIONES:

h. La Empresa es responsable de todas las actividades del Servicio de Salud Ocupacional (SSO) descritos
en el numeral Il, del presente registro.

i.  Elregistro de Acreditacion del SSO tiene una vigencia de un (01) afio, contado a partir de la fecha de
su otorgamiento.

j. Las actividades del Servicio de Salud Ocupacional de la IPRESS, serdn objeto de supervision por la
Direccion Regional de Salud Junin a través de la Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental y Unidad de
Salud Ocupacional.

k. La Empresa estd obligada a comunicar a la DIRESA Junin por escrito y de manera oportuna,
modificaciones o cambios en los criterios acreditados en el presente Registro del SSO.

I Elmédico responsable del SSO, debe cumplir estrictamente las disposiciones referida a los exdmenes
médicos ocupacionales de acuerdo a la RM N° 312-2011/MINSA y Normas técnicas sanitarias
conexas.

m. La presente acreditacion es vdlida solo para brindar servicios de salud ocupacional en el domicilio del
IPRESS sefialado en el numeral |, literal e), en consecuencia, el presente documento no genera, ni
autoriza la practica del servicio de Salud Ocupacional (SSO) en lugares distintos al sefialado.

n. Elincumplimiento de lo sefialado en las condiciones del preserte registro sera motivo la cancelacién
de Registro de Acreditacién del SSO.

. £t REG AL JUNIN o
RECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN Huancayo, 10 de leIO de' 2026

u:man Esteban

SLUD AMBIENTAL

Direccion Regional de Salud Junin

Jr. Julio C. Tello N° 488, El Tambo - Huancayo
(084) 48-1270

www.diresajunin.gob.pe



GERENCIA REGIONAL DE DIRECCION REGIONAL

HUANUCSO

Gobierno Regional ‘

DESARROLLO SOCIAL DE SALUD
St Ef FIPEIICLC
“Afio de |a recuperacién i uana”
REGISTRO Nro. 012-2025 - SSO Nro. Reg. 06371578 Nro. Exp. 03704539

CERTIFICADO DE REGISTRO DE ACREDITACION

DE SERVICIO DE SALUD OCUPACIONAL.

Base Legal Ley Nro. 26842, Ley General de Salud Ley Nro. 27657. Ley del Ministerio de Salud Ley 20783. Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. Decreto Supremo Nro. 005-2012-TR-

Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo y Resolucién Ministerial Nro. 312-2011-MINSA, asi como sus normativas vigentes/

A. TITULAR DE REGISTRO:

Social de Razén la Empresa “SANTA CRUZ HUANUCO.S.A.C.”
Nombre Comercial SANTA CRUZ HUANUCO S.A.C.
Representante Legal RUDY N. RAMIREZ DIAZ.

Numero De RUC 20607771384.

Domicilio legal

AMARILIS, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE HUANUCO.

Domicilio del Establecimiento

AMARILIS, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE HUANUCO.

B. ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE SALUD OCUPACIONAL.:
1. Vigilancia de la Salud de los Trabajadores.
2. Vigilancia del ambiente de trabajo (En caso certifique).

C. REGISTRO
La Direccion Ejecutiva de la Salud Ambiental — Salud Ocupacional — DIRESA
HUANUCO emite el presente Registro de Acreditacion en Servicios de Salud
Ocupacional en favor de:

“SANTA CRUZ HUANUCO S.A.C.”

Para el desarrollo de las actividades de los Servicios de Salud Ocupacional se tomaran en cuenta las siguientes condiciones:

s

6.

El representante legal es responsable que los SSO, cumpla con la base legal, descrita en el presente Registro de la
Acreditacion.

El Registro tiene una Vigencia de 01 afo, (Hasta el 03 de Diciembre del 2026) contada a
partir de la fecha de otorgamiento.

Las actividades que realice la Empresa “SANTA CRUZ HUANUCO S.A.C.”, Sera objeto de supervision por parte del
Ministerio de Salud a través de la Direccion de Salud Ambiental — Salud Ocupacional de la Direccién Regional de Salud
Huanuco.

La empresa esta obligada a comunicar por escrito a la DESA — DIRESA Huanuco cualquier cambio o modificacion en los
datos o servicios de apoyo, bajo las cuales se otorga el Registro de Acreditacion en Servicios de Salud Ocupacional.

Las actividades de Vigilancia de la Salud de los Trabajadores que realice el Servicio de Salud Ocupacional Acreditado, se
realizaran en el domicilio del establecimiento sefialado en el presente registro de acreditacion, o de acuerdo a la normatividad
o disposiciones que emita la DIGESA.

El incumplimiento de lo sefialado en el presente Registro de Acreditacion, ocasionara la nulidad del mismo.

FECHA DE CADUCIDAD: 03 DE DICIEMBRE DEL 2026.

Huanuco: 03 de Diciembre del 2025.
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Lok : . Direccién General 164-2025
L} PERU | Ministerio ceministerio de Salud Ambiental
de Salud alud Pdblica ¢ Inocuidad Alimentaria
Exp. N°: | 73004-2025-SSO

ACREDITACION EN SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL

Base Legal: Ley 26842, Ley General de Salud, Ley N° 29783 Ley Seguridad y Salud en el Trabajo Decreto Supremo
N°005-2012-TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, Resolucién Ministerial N° 312-2011/MINSA y Resolucién
Ministerial N® 004-2014/MINSA

A. TITULAR DEL REGISTRO

Razén Social de la Empresa : SANTA CRUZ CORPORATION S.A.C.

Nombre Comercial - POLICLINICO SANTA CRUZ

Representante Legal - JUAN LUIS IGNACIO UBALDO

N° RUC : 20573803818

Domicilio Legal AV. JAVIER PRADO ESTE N° 2756 - URB. SAN BORJA

: NORTE - DISTRITO DE SAN BORJA - PROVINCIAY
DEPARTAMENTO LIMA

Domicilio del Establecimiento AV. JAVIER PRADO ESTE N° 2756 - URB. SAN BORJA
: NORTE - DISTRITO DE SAN BORJA - PROVINCIAY
DEPARTAMENTO LIMA

B. ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE SALUD OCUPACIONAL:
1. Vigilancia de la Salud de los Trabajadores

C. REGISTRO

La Direccion de Certificaciones y Autorizaciones de la Direccion General de Salud Ambiental e
Inocuidad Alimentaria (DIGESA) emite el presente Registro de Acreditacion de los Servicios
de Salud Ocupacional (SSO) a favor de:

“SANTA CRUZ CORPORATION S.A.C.”

Para el desarrollo de las actividades de los SSO, se tomaran en cuenta las siguientes condiciones:

1. El representante legal es responsable que el SSO, cumpla con la base legal, descrita en el
presente Registro de Acreditacion.

2. Las actividades que realice el SSO, seran objeto de supervision por parte del Ministerio de Salud a
través de la DIGESA.

3. El SSO esta obligado a comunicar por escrito a la DIGESA, cualquier cambio o modificacién en
los datos, bajo las cuales se otorg6 el presente Registro de Acreditacion.

4. Las actividades de Vigilancia de la Salud de los Trabajadores que realice el SSO Acreditado, se
realizaran en el domicilio del establecimiento sefialado en la presente Registro de Acreditacion, o
de acuerdo la normatividad o disposiciones que emita la DIGESA.

5. El incumplimiento de lo sefialado en el presente Registro de Acreditacion, ocasionara la
cancelacion del mismo.

6. El registro tiene una vigencia de un (01) afio, contados a partir de la fecha de su otorgamiento.
Lima, 5 de septiembre del 2025

Calle Las Amapolas N° 350
Urb. San Eugenio, Lince - Lima 14, Peru
T (511)631-4430

www.digesa.minsa.gob.pe
www.digesa.sld.pe

Escaneado con CamScanner



GOBIERNO REGIONAL DE PASCO »
@ DIRECCION REGIONAL DE SALUD PASCO

DIRESA PASCO

nas que

Ne.. .%.\..%.....-2026-GRP-GGR-GRDS/DRS-DG

VISTO:

El expediente N° 6345-UTD-DRSP, de fecha 03/06/2026 relativo a la solicitud de la
empresa “SANTA CRUZ CORPORATION S.A.C.” idenftificado con R.U.C. N°
20573803818 y con domicilio de sede en Av. Chaupimarca S/N° Mz. 28 Lt. 1-11
AA.HH. Tahuantinsuyo, Distrito de Chaupimarca, Provincia y Regién Pasco, para
que se le otorgue el Registro de Acreditacion del Servicio de Salud Ocupacional,
con los INFORMES N° 025-2026-GRP-GGR-GRDS/DRS/DESA-USO-GCSCH, e Informe
N° 031-2026-GRP-GGR-GRDS/DRS/DESA-USO-GCSCH; de la Unidad de Salud
Ocupacional; vy, el OFICIO N°325-2026-GRP-GRDS/DRS-DESA de la Direccidn
Ejecutiva de Salud Ambiental; y,

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 03 de junio del 2026, la empresa “SANTA CRUZ CORPORATION
S.A.C.", representado por el Representante Legal José Luis IGNACIO UBALDO
identificado con DNI N°42401497; solicitd el Registro de Acreditacion en Servicios
de Salud Ocupacional.

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1161- 2013 que aprueba la Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud en las Disposiciones
Complementarias Finales se indica que, el Ministerio de Salud es la autoridad de
salud a nivel nacional, segun lo establece la Ley 26842 - Ley General de Salud,
tiene a su cargo la formulacion, direccion y gestion de la politica nacional de
salud y es la maxima autoridad en materia de salud. Su finalidad es la promocién
de la salud, la prevencion de enfermedades, la recuperacion de la salud vy la
rehabilitacion en salud de la poblacion.

Que, mediante Ley N° 29712, Ley que modifica la Ley N° 26842, Ley General de
Salud, sobre funciones y competencias de la Autoridad de Salud, en su articulo
122° detalla que “La autoridad de Salud se organiza y se ejerce de manera
descentralizada enfre los niveles de Gobierno Nacional, gobierno regional vy
gobierno local, de conformidad con las normas que regulan el sector salud...”

Van///...



GOBIERNO REGIONAL DE PASCO
@ DIRECCION REGIONAL DE SALUD PASCO

DIRESA PASCO

Personas que atendemos personas

Ne. ¥ ..2026-GRP-GGR-GRDS/DRS-DG
pasco 0., de SN o) 2026,

.../// Vienen

Que, mediante el Decreto Supremo N° 016-2016-TR modifican el articulo 101 del
Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado
mediante Decreto Supremo N°005-2012-TR y modificado por Decreto Supremo N°
006-2014-TR, dispone que el empleador debe realizar los exdmenes médicos
comprendidos en el inciso d) del arficulo 49 de la Ley, acorde a las labores
desempenadas por el Trabagjador en su récord histérico en la organizacion
ddndoles énfasis a los riesgos a los que estuvo expuesto a lo largo del desempeio
laboral. Los exdmenes Médicos deben ser realizados respetando lo dispuesto en
los documentos técnicos de la vigilancia de la salud de los frabajadores
expedidos por el Ministerio de Salud.

Que mediante la Resolucidon Ministerial N° 312-2011-MINSA de fecha 25 de abril

7|l del 2011 se aprueba el documento técnico “Protocolo de Exdmenes Medico

, Ocupacional y Guias de diagndstico de los exdmenes médicos Obligatorios por
actividad, cuya finalidad es la de conftribuir o mejorar el estado de salud y calidad
de vida de la poblacién econdmicamente activa, habiéndose modificado en su
contenido el numeral 6.6.1 mediante Resolucion Ministerial N° 004-2014/MINSA de
fecha 05 de Enero 2014 respecto competencias y condiciones que debe cumplir
el Medico Ocupacional, en el numeral 6.7.2. mediante Resolucion Ministerial N°
571-2014/MINSA. Respecto a la presencia del médico ocupacional en las
entfidades y/o ambiente de trabagjo.

Que, el INFORME N° 031-2026-GRP-GGR-GRDS/DRS/DESA-USO-GCSCH, de fecha
21/08/2026, de Visita de Constatacion de la Empresa que brinda Servicios de
Salud Ocupacional Empresa “SANTA CRUZ CORPORATION S.A.C.” , se precisa que
la actividad declarada se realiza en el marco de la Resolucion Ministerial N° 312-
2011/MINSA vy sus modificaciones, R.M. N° 004-2014/MINSA y R.M. N° 571-
2014/MINSA, por cuanto CUMPLE con los requisitos solicitados para el registro de
Acreditacion del Servicios de Salud Ocupacional y recomienda emitir el acto
resolutivo.

Van///...



GOBIERNO REGIONAL DE PASCO
& DIRECCION REGIONAL DE SALUD PASCO

DIRESA PASCO

Personas que atendemos personas

s

.../// Vienen

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29783, Ley de bases de la
Descentralizacion Ley N° 27867 Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, Ley N°
27902 Ley que modifica la Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales.

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley N°29783 de Seguridad y Salud en el Trabgjo,
Decreto Supremo N° 005-2012-TR que aprueba el Reglamento de la Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, Resolucion Ministerial N° 312-2011/MINSA que
aprueba los Protocolos de Exdmenes Médicos Ocupacionales y Guias de
Diagndstico de los exmenes Médicos Obligatorios.

Estando a lo informado por la Unidad de Salud Ocupacional de la Direccidn
Ejecutiva de Salud Ambiental, mediante el Informe N° 025-2024-GRP-GGR-
GRDS/DRS/DESA-USO-GCSCH; e Informe N° 031-2026-GRP-GGR-GRDS/DRS/DESA-
USO-GCSCH, que al amparo de la Ley de Procedimientos Administrativo General
N° 27444 y su modificatoria D.L. N° 1272 v en uso de sus facultades conferidas
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 237-2025-G.R.P./GOB de fecha 12 de
mayo de 2025 se designa como Director Regional de Salud Pasco al Mg. Edgar
Rodolfo CONDOR MELGAREJO, v, las visaciones de la Direccidon Ejecutiva de
Salud Ambiental ,Direccion de Administracion y Asesoria Legal Externa de la
Direccion de Salud Pasco.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Otorgar a favor de la Empresa “SANTA CRUZ CORPORATION
S.A.C.” el Registro de Acreditaciéon del Servicio de Salud Ocupacional, con
domicilio de sede en Av. Chaupimarca S/N° Mz. 28 Lt. 1-11 AA.HH. Tahuantinsuyo,
Provincia y Region Pasco, debidamente representado por la Representante Legal
Joseé Luis IGNACIO UBALDO identificado con DNI N°42401497; para brindar los
Servicios de Salud Ocupacional en el Ambito Jurisdiccional de la Regién Pasco

van///...



GOBIERNO REGIONAL DE PASCO
@ DIRECCION REGIONAL DE SALUD PASCO

DIRESA PASCO

nas que

Ne.t13......-2026-GRP-GGR-GRDS/DRS-DG

.../// Vienen

por un tiempo de vigencia de doce (12) meses contados a partir de la fecha de
| expedicion de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - La empresa es responsable de los Servicios de Salud
Ocupacional acreditados cumplan con las normas de Salud Ocupacional.

ARTICULO TERCERO. - La empresa estd obligado a comunicar por escrito a la
Direccion Regional de Salud Pasco, cualquier cambio y/o modificacion de los
servicios de salud ocupacional.

ARTICULO CUARTO. - La Direccién Regional de Salud Pasco, a fravés de la
Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental y dreas correspondientes supervisard la
calidad de los servicios que brinde dicha empresa.

ARTICULO QUINTO. - La presente acreditacion es vdlida solo para brindar servicios
de salud ocupacional en el domicilio legal del establecimiento sefialado, en
consecuencia, del presente documento no genera, ni autoriza la prdctica de
servicio de apoyo al meédico ocupacional en lugares distintos al sefialado en el
articulo primero, el incumplimiento serd motivo de cancelacion de la
acreditacion otorgada

ARTICULO SEXTO. - Nofificar copia de la presente resolucion a la empresa “SANTA
CRUZ CORPORATION S.A.C.”, a la Direcciéon Ejecutiva de Salud Ambiental, asi
como solicitar su publicaciéon en el portal WEB de la Direccidn Regional de Salud
Pasco.

PUBLIQUESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE




